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RODO w firmie - co jest wazne na starcie?
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Jakie sg Twoje podstawowe
obowigzki w zakresie RODO?

Informuj osoby, ktérych dane sq przetwarzane, po co to
robisz, na jakiej podstawie i kto jest administratorem danych.

Mozesz to zrobi¢ poprzez klauzule informacyjng lub polityke
prywatnosci. Udostepnij jg papierowo, e-mailem lub
na stronie internetowe;.

Zbieraj zgody na przetwarzanie danych.

Jesli przetwarzasz dane w celach marketingowych lub
na potrzeby newslettera, musisz mie¢ dobrowolng
i konkretng zgode kazdej osoby, ktérej to dotyczy.

Szanuj prawa osob, ktorych dane wykorzystujesz.

Kazdy ma prawo do wglgdu w udostepnione informacje,
poprawienia ich, usuniecia lub przeniesienia.

Zabezpieczaj informacje przed dostepem osob nieuprawionych:

o cyfrowe dane szyfrujichron
oprogramowaniem antywirusowym,

e papierowe dokumenty przechowuj
w odpowiednio zabezpieczonych lub
zamykanych szafkach.

Uwaga! Dodatkowe obowigzki dotyczg
podmiotdw, ktérych dziatalno$¢ wymaga
przekazywania danych osobowych,

O np. firm kurierskich czy biur rachunkowych.

Wdrozenie RODO w JDG krok po kroku
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Okresl swojg role Stworz rejestr czynnosci
w przetwarzaniu danych oraz: przetwarzania danych
e zrddto danych (skqd pochodzg), Jako Administrator Danych
e dostep (kto ma do nich wglgd), Osobowych w rejestrze opisujesz,
e cel (do czego je wykorzystujesz, jakie dane gromadzisz, w jakim

na jakiej podstawie prawne)). celu je wykorzystujesz i na jakiej
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podstawie prawnej sq I
przetwarzane w Twojej firmie. |
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Pamietaj, ze jesli dziatasz takze
jako podmiot przetwarzajqcy,
musisz utworzy¢ dodatkowy
rejestr - kategorii czynnosci
przetwarzania.
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Nadaj upowaznienia Przygotuj klauzule 1

pracownikom informacyjng, polityke I

prywatnosci i polityke [

Jesli ktos z Twojej firmy takze ma bezpieczefistwa danych I

dostep do danych i bierze udziat I

w ich przetwarzaniu, formalnie Wzér polityki bezpieczenstwa |

daj mu prawo do tych czynnosci, danych pobierzesz tutaj. I

podpisujgc odpowiedni dokument. II
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Podpisz umowy powierzenia Zadbaj o przeszkolenie
przetwarzania danych wszystkich pracownikow
Jedli korzystasz z ustug firm Kazdy powinien znac
zewnetrznych (np. hostingu), podstawowe zasady RODO.
podpisz dokumenty Wazne jest tez prowadzenie
0 powierzeniu przetwarzania. okresowych szkolen.

Przetwarzasz dane osobowe w swojej firmie?

Pamietaj:

[ ] Przechowuj dane tylko tak dtugo, jak
to konieczne.

[ ] Przestrzegaj przepiséw prawa i wypetniaj
swoje obowigzki z nalezytq starannoscig.

[ | Zgtaszajnaruszenia - np. jesli dojdzie
do wycieku lub utraty danych, poinformuj
o tym PUODO (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych) w ciggu 72 godzin.
0 tym, co doktadnie robi¢ w przypadku
naruszenia ochrony danych, przeczytasz

w naszym artykule.

Aktualizuj dokumentacje, jesli dojdzie do
jakiejkolwiek zmiany, ktéra ma wptyw na
przetwarzane przez Ciebie dane osobowe.

Rozwijaj swoj biznes $wiadomie z Firmo e



https://firmove.pl/aktualnosci/prawo/ochrona-danych-osobowych/ochrona-danych-osobowych-w-firmie-obowiazki-przedsiebiorcy
https://firmove.pl/aktualnosci/prawo/ochrona-danych-osobowych/zgoda-na-przetwarzanie-danych-osobowych-w-celach-marketingu-bezposredniego
https://firmove.pl/wzory-dokumentow/rodo/rejestr-czynnosci-przetwarzania
https://firmove.pl/wzory-dokumentow/rodo/upowaznienie-do-przetwarzania-danych-osobowych
https://firmove.pl/aktualnosci/prawo/ochrona-danych-osobowych/rodo-na-stronie-internetowej-czyli-obowiazek-informacyjny
https://firmove.pl/aktualnosci/prawo/ochrona-danych-osobowych/rodo-na-stronie-internetowej-czyli-obowiazek-informacyjny
https://firmove.pl/wzory-dokumentow/rodo/polityka-bezpieczenstwa-danych-osobowych
https://firmove.pl/wzory-dokumentow/umowy/umowa-powierzenia-przetwarzania-danych-osobowych
https://firmove.pl/aktualnosci/prawo/ochrona-danych-osobowych/obowiazek-informacyjny-wzgledem-uodo-co-zrobic
https://firmove.pl/

